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 :ساسيةالأالبيانات 

 وليد محمد عبدالحليم علي.  :الاسم  −
 بني سويف   امعةج المشارك ب التخطيط الاستراتيجي أستاذ: الوظيفة الحالية −

بمركز تنمية الموارد البشرية   (IBCT MENA)دولياً معتمد مهارات مدرب  •
 بالجامعة 

 . حتى الآن 2021في الفترة وافدين طلاب اللامنسق   •
 . حتى الآن  2021في الفترة الخاصة والبرامج  شعب اللغاتمنسق   •
 .حتى الآن 2022بالكلية من  رئيس فريق الخطة الاستراتيجية  •
المجلس القومي  الهيئة الاستشارية العليا برئيس مستشار التخطيط الاستراتيجي   •

 . بجمهورية مصر العربية -للشباب
 . مصر - : جامعة بني سويفجهة العمل −
      : مصري الجنسية  -          ،م5/9/1987: تاريخ الميلاد  −
 : أدي الخدمة الخدمة العسكرية -      .ويعول : متزوجالحالة الاجتماعية −
 بني سويف. ـ . خلف الرمد ش عزت 1: الإق امة  محل  −
   002 -01201584017  &002 -01142696574 :موبايل −

   28709052200894 الرقم القومي: −

− E-Mail: walid.abdalhalim@yahoo.com &Walid0118@edu.bsu.edu.eg 

 المؤهلات العلمية 

بتقدير عام ممتاز مع مرتبة الشرف  جامعة بني سويف    من   في العلوم والتربية   بكالوريوس  (1
 . م 2009عام  

تخصص    دبلوم  (2 خاصة"مهني  سويف    "تربية  بني  جامعة  ممتاز من   بتقدير 
 . م2010عام

 م2011 ممتازبتقدير جامعة بني سويف  منخاص  دبلوم  (3

السياسات والبرامج من وتقييم   تخطيطمهني في طرق البحث وتطبيقاتها في    دبلوم  (4
 .بتقدير جيد جدا   2015الجامعة الأمريكية بالقاهرة عام 
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بعنوان" تصور مقترح جامعة بني سويف    التخطيط للتعليم الجامعي منفي    ماجستير  (5
معي في ضوء المتغيرات المجتمعية" بتقدير ممتاز  للتربية الاقتصادية بالتعليم الجا

الجامعة نفقة  علي  الرسالة  بطباعة  التوصية  الجامعات    مع  بين  عام وتداولها 
 .م2014

بني سويف  التربوي منالتخطيط  الفلسفة في    دكتوراه  (6 آليات دعم    جامعة  بعنوان" 
مع التوصية   الحقوق التربوية لتنمية رأس المال الاجتماعي للأشخاص ذوي الاعاقة"

 بطباعة الرسالة علي نفقة الجامعة وتبادلها مع الجامعات ومراكز البحوث التربوية.

   التدرج الوظيفي

 .م23/6/2014 حتىم 10/10/2010الفترة من  :معيد (1
 . م19/6/2017 حتى 24/6/2014 الفترة من :محاضر (2
 .12/2022/ 31م حتى 20/6/2017الفترة من  :أستاذ مساعد (3
 الى الآن 2022/ 1/11من  الاستراتيجي التخطيطمشارك  أستاذ (4

 المنشورة  بحاثالأ

في ضوء رؤية    لتعزيز الديمقراطية الرقمية بجامعة بني سويف مقترحة  استراتيجية تربوية  "  (1
التربية   "، 2030مصر   كلية  سويف، جامعة    ، مجلة  اكتوبر  110، ع 18مج    بني   ،
2021  ،248 -307 . 

بعض التصنيفات العالمية    في ضوء   للمدارس الابتدائية تحسين السمعة الاستراتيجية  "  (2
،  2021، سبتمبر  12ج ،  15"، مجلة جامعة الفيوم للعلوم التربوية والنفسية، ع للتعليم 

38 -116 . 
مقترحة    "  (3 سويف ل رؤية  بني  بجامعة  الاستراتيجية  الريادة  حدائق    تعزيز  باستخدام 

 . 2022، يناير 113، ع 19بني سويف، مج جامعة    ، مجلة كلية التربية   ، " التكنولوجيا  
(  تحسين اليقظة التكنولوجية لكليات التربية بمصر في ضوء نظرية كايزن )دراسة ميدانية  (4

 . 73  - 1  ، 2023يناير    ، 116، ع  20جامعة بني سويف، مج   –   مجلة کلية التربي 
مقترح  (5 الاستراتيجي  ل   أنموذج  التخطيط  التعليم بالم تطبيق  ضوء بعض  ؤسسات  في  ية 

 ، قيد النشر، مجلة تطوير الأداء الجامعي،جامعة المنصورة الاتجاهات العلمية 
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رؤية مستقبلية لتعزيز الاحتواء الاجتماعي للتلاميذ المهمشين في ضوء بعض المواثيق  "  (6
ع " والتشريعات  سوهاج،  جامعة  التربية  كلية  التربوية،  المجلة  أبريل  84،  ،  م 2021، 

365 -466 . 
تربوي "  (7 إ رؤية  الجامعي  الطالب  لتحويل  مقترحة  المجلس  ة  خبرة  ضوء  في  باحث  لي 

  اكتوبر   ، 4ج   ، 4ع ،  26مج    ، مجلة العلوم التربوية   ، " لأبحاث المرحلة الجامعية   الأمريكي 
2018  ،258 -312 . 

تدعيم التربية النقدية لطلاب المرحلة الثانوية لمواجهة الاستقطاب الفكري للتنظيمات  "  (8
،  2ج ،  98، ع 17مج ، مجلة كلية التربية، جامعة بني سويف،  " المتطرفة )تصور مقترح( 

 . 65- 1م،  2020اكتوبر  
مجلة  ، " ميدانية( معوقات ومتطلبات الاستثمار في التعليم الفني المزدوج بمصر)دراسة "  (9

جامعة عين شمس،    – البحث العلمي في التربية، كلية البنات للعلوم والآداب والتربية  
 . 30- 1،  م 2022فبراير    ، 2، ج 22ع  

 المنشورة  أوراق العمل 

  ، " امعة بني سويف ورقة عمل : "حدائق التكنولوجيا مدخل لتعزيز الريادة الاستراتيجية بج  (1
 م. 2018يوليو    ، 3ج   ، 3ع   ، 71مجلد   ، جامعة طنطا   ، مجلة كلية التربية 

مجلة    ، ورقة عمل: "استراتيجية تربوية لتعزيز الديمقراطية الرقمية بجامعة بني سويف"  (2
 م. 2019  ، 34السنة    ، 2ع   ، جامعة المنوفية   ، كلية التربية 

تدويل التعليم  الجامعي الي باحث في ضوء مدخل    آليات تحويل الطالب " ورقة عمل:   (3
بجامعة بني   المنعقد  ، نحو بناء استراتيجية تحويل الطالب الي باحث  مؤتمر:   ، العالي" 
 م. 2016نوفمبر    8في   ، سويف 

حالة   (4 والمأمول)دراسة  الواقع  بين  الجامعي  للشباب  التنموي  "الوعي  عمل:  ورقة 
ورقة عمل مقدمة للمؤتمر العاشر لكلية الآداب بعنوان: نحو   ،جامعة بني سويف("

في   ،بناء استراتيجية للتنمية المستدامة في صعيد مصر في ظل العلوم الإنسانية
 م. 2016 ،بكلية الآداب جامعة بني سويف ،مارس 14-13الفترة من 

 الخبرات الدولية 

بالمبادرة الدولية     ( AHELOعضو مشروع تقييم مخرجات التعلم في التعليم العالي)  −
 (. OECD)  لمنظمة التعاون الاقتصادي والتنمية 
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ل رئيس   − التخطيط  برئاسة  فريق  للاستعلامات  العامة  بالهيئة  النقابية  اللجنة  مبادرة 
  الجمهورية والجامعة الأمريكية للعلوم والمجلس القومي للشباب لتأهيل الكوادر الشبابية 

 . 2022بالوطن العربي  
للدراسة التقويمية للسنة الدراسية الأولى والثانية لتطبيق مسارات  عضو الفريق العلمي   −

 . 2023،  2022لكة العربية السعودية  المرحلة الثانوية بالمم 
عضو الفريق العلمي لدراسة جودة سياسات وممارسات التعليم عن بعد في التعليم   −

 . 2023  العام في الدول العربية 
الممولة من  بالمجلس الأعلى للجامعات و عضو الفريق العلمي لمبادرة تميز المعلم   −

 . 2023الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية  
 اللغات

 ILETS ACADEMIC 5اللغات: الانجليزية :   −
 اللغة العربية:        ممتاز تحدث وكتابة وقراءة   −

 الخبرات التدريبية 

 كمدرب داخل وخارج الجامعات.أولًا: 
مهارات    _  هارات الاتصالم  -  الادارة الجامعية  -مهارات حل المشكلات_  )التخطيط الاستراتيجي _

  استخدام التكنولوجيا في التدريس _  مهارات التدريس الفعال  -  TOTإعداد مدربين    _  العرض الفعال
الطلاب_ وتقويم  الامتحانات  المعلمين  _نظم  كادر  ترقيات  المهنة   تدريبات  نظم    _  _أخلاقيات 

 . المعتمدة(الساعات  
 كمتدرب داخل وخارج الجامعات. ثانياً: 

الدقيقةالا   التحليل  دبلوم (1 العلوم  تكنولوجيا  مركز  من  العلمي   Micro Science)   حصائي 
Technology Center) 

 . (IBCT MENA)( TOTتدريب المدربين ) (2
 . التخطيط الاستراتيجي، بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويف (3
 . الاتصال في أنماط التعلم المختلفة بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويفمهارات  (4
 .الادارة الجامعية، بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويف (5
 بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويف   النزاهة والشفافية ومكافحة الفساد (6
 . استخدام التكنولوجيا في التدريس، بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويف (7
 . بني سويف ج في الأعمال الجامعية، بمركز تنمية الموارد البشرية  الجوانب المالية والقانونية (8
 . مهارات العرض الفعال، بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويف (9
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 . النشر الدولي للبحوث العلمية بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويف (10
 . التدريسية، بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويفمعايير الجودة في العملية  (11
 لتمويل البحوث، بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويف  إعداد المشروعات التنافسية (12
 . تنظيم المؤتمرات العلمية، بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويف (13
 . الامتحانات وتقويم الطلاب، بمركز تنمية الموارد البشرية بجامعة بني سويفنظم  (14
  2021يونيو    8-6توصيف البرامج والمقررات وتقويم نواتج التعلم لكليات ومعاهد التعليم العالي   (15

 من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد.

 والندوات وورش العمل  العلمية في المؤتمرات المشاركة 

المؤتمر العلمي السنوي الثاني والعشرون للجمعية المصرية للتربية المقارنة والادارة التعليمية   (1
بدار الضيافة جامعة عين شمس يوم    ،بعنوان: "نظم التعليم في دول أمريكا اللاتينية وإدارتها" 

 م. 2015يناير  31السبت الموافق 
2) Conference: The 3rd International Conference "Distance Learning: 

Environments, Developments، Experiences", at Beni-suef University, 

from 20th -21st December 2015. 

المؤتمر العاشر لكلية الآداب بعنوان: نحو بناء استراتيجية للتنمية المستدامة في صعيد مصر  (3
الإنسانية العلوم  بكلية الآداب جامعة بني    ،م2016مارس  14-13في الفترة من    ،في ظل 

 .سويف
رؤية   (4 المعرفة:  مجتمع  نحو  التحول  بعنوان:"  المعلومات  علوم  لقسم  الثاني  العلمي  المؤتمر 

 بكلية الآداب جامعة بني سويف.    ،م2016أبريل  13-12في الفترة  ،معلوماتية" 
"تطوير   (5 بعنوان:  سويف  بني  بجامعة  والطلاب  التعليم  شئون  لقطاع  الأول  العلمي  المؤتمر 

الخدمات التعليمية والطلابية للجامعات في ضوء تحديات سوق العمل )تجارب ورؤي مستقبلية(  
 بجامعة بني سويف.   ،م2016أبريل  19-18في الفترة  ،نافس"   ،تدرب  ،تعلم 

6) Workshop: Adopting science, Technology, society and 

Environment(STSE) Approach in science education ، On Sunday may 

28th 2016 at Beni-suef University, Egypt. 

7) Workshop: Students with Autism and students with Giftedness: True or 

Fiction?, On Monday may 29th 2016 at Beni-suef University, Egypt. 

بقاعة الاحتفالات الكبرى    2016مايو    23في حفل عيد العلم الخامس يوم الاثنين    المشاركة (8
 بجامعة بني سويف. 

9) Session: CHEVENING Information, On Sunday 25 September, 2016 at 

Beni-suef University, Egypt. 

البحثية  إعداد "كيفية   (10 المشروعات  والتمويل"   -مقترحات  الكتابة  الثلاثاء    ،خطوات    4يوم 
 بجامعة بني سويف.  ،م2016أكتوبر 
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والمكتبة الرقمية ونوافذ التواصل الرقمي لمصادر المعلومات     Clinical Keyقاعدة بيانات   (11
 بجامعة بني سويف.  ،م2016أكتوبر  16يوم الأحد  ، العلمية والعالمية

أكتوبر    23يوم الأحد الموافق    ،"حقوق النشر والملكية الفكرية للباحثين في العصر الرقمي"  (12
 بجامعة بني سويف.  ،م2016

أكتوبر  25مفاهيم جديدة في إعداد مشاريع البحوث والرسائل العلمية يوم الثلاثاء الموافق  (13
 بجامعة بني سويف.  ،م2016

المؤتمر العلمي لقطاع الدراسات العليا والبحوث بالتعاون مع قطاع شئون التعليم والطلاب   (14
بجامعة بني    ،م2016نوفمبر    8بعنوان: "نحو بناء استراتيجية لتحويل الطالب الي باحث" يوم  

 سويف.
المؤتمر الحادي عشر لكلية الآداب بعنوان: " دور العلوم الاجتماعية والانسانية في مكافحة الارهاب"     (15

 بكلية الآداب جامعة بني سويف.   ، م 2016نوفمبر    14- 13في الفترة  
16) Workshop" Introduction to Research Methods", conducted by SRC 

of the American university in Cairo and Beni-suef university in Beni-

Suef, (November 24 – December 22, 2016 (two days per week). 

المردود الاقتصادي للبحث العلمي من منظور اقتصاد المعرفة: تجربة معهد بحوث البترول  (17
 .م2016نوفمبر  27، المصري

 ، الطلابي الثاني لكلية الآداب بعنوان: "الشباب وصناعة التنمية في صعيد مصر"   المؤتمر (18
 جامعة بني سويف.    -بكلية الآداب  ،م2017فبراير  19يوم الأحد 

شئون   (19 لقطاع  الثاني  الطلابي  لطلاب  المؤتمر  والابداع  "الابتكار  والطلاب  التعليم 
والافريقية"  والعربية  المصرية  بالجامعات  والليسانس   ،م2017مارس    5يوم    ،البكالوريوس 

 بجامعة بني سويف. 
الدولي: التربية وتحديات الثورة الصناعية الرابعة، بكلية الدراسات العليا للتربية،    المؤتمر (20

 م.2019نوفمبر  10-9جامعة القاهرة، 
 
 
 

 مشاركة في الفعاليات المجتمعية ال

المشاركة )كمنظم ومحاضر( في المنتدى التعليمي الأول قبل الجامعي برعاية مديرية التربية   (1
 2017والتعليم بمحافظة بني سويف نوفمبر 

للمعلمين   (2 المهنية  بالأكاديمية  الكادر  وظائف  على  الترقيات  تدريبات  كمحاضر  المشاركة 
 م. 2018
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تأهيل الكوادر الإعلامية)الدفعة الأولى( بالتعاون   دورةالمشاركة في )كمنظم ومحاضر( في   (3
 م 2020مع وكالة أنباء الأمم المتحدة والمجلس القومي للشباب 

المشاركة في تنظيم  فعاليات "ملتقى توظيف خريجي كلية التربية ومهارات سوق العمل في   (4
 ". 2021، بجامعة بني سويف 2030ضوء رؤية مصر 

المشاركة في تنظيم احتفالية جامعة بني سويف بحصولها على المركز الأول على مستوى جامعات   (21
 ، بجامعة بني سويف. 2022/  3/  1مصر في مشروع محو الأمية وتعليم الكبار، الثلاثاء  

المشاركة كمحاضر في دعم وحدة ضمان الجودة والاعتماد بكلية الألسن جامعة بني سويف   (5
 م2022لهيئة التدريس بالكلية، مارس  (مهارات التدريس الفعال) دورة

المشاركة )كمنظم ومحاضر( في برنامج المجلس القومي للشباب "تأهيل الكوادر الشبابية للقيادة   (6
 م.2020بالمجالس النيابية والمحلية"، بمحافظة بني سويف، 

المشاركة كمحاضر مع الغرفة التجارية بمحافظة بني سويف ومركز تكنولوجيا العلوم الدقيقة   (7
  م 2021في البرنامج التدريبي المهني لتأهيل الشباب لسوق العمل داخل محافظة بني سويف،  

ب (8 الخارجيين  والمراجعين  المدربين  اعتماد  تجديد  في  كمحاضر  المهنية  االمشاركة  لأكاديمية 
 م 2022للمعلمين مارس 

المشاركة )كمنظم ومحاضر( في مؤتمر الوحدة الاقتصادية العربية في فندق تريمف، برعاية   (9
 . 2022المجلس القومي للشباب، 

والجامعة   (10 الجمهورية  برئاسة  للاستعلامات  العامة  بالهيئة  النقابية  اللجنة  مبادرة  منسق 
الأمريكية للعلوم والمجلس القومي للشباب لتأهيل الكوادر الشبابية للمجالس النيابية والمحلية  

 والعمل العام والمجتمعي. 

 التكريمات

 م2011من أكاديمية أخبار اليوم للتفوق العلمي  وسام التفوق العلمي (1
 م 2021درع التميز من المجلس القومي للشباب  (2
 م. 2022يز من المجلس القومي للشباب درع التم  (3


